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Ergebnisorientierte Aufgabenbeschreibung

Dienststellung,

Name, ggdf.
Personalunion (PU)

Vertretung
durch

3

Hochschulen und Forschung

Hochschul-, Forschungs- und Personalrecht

54

Hochschulrecht (inklusive Hochschulzugang und Prifungs-
recht)

Personalrecht des wissenschaftlichen Personals (Beam-
ten- und Tarifrecht, allgemeines Arbeitsrecht)
Forschungsrecht (Gesellschaftsrecht, Vertragsrecht,
Vergaberecht, Zuwendungsrecht) sowie
Bundesausbildungsférderungsrecht

Referatsleitung

Natalie Burwitz

54-1

54-1

Angelegenheiten des Referats und Mitarbeit bei strukturel-
len und konzeptionellen Aufgaben

Mitwirkung an Gesetzgebungsvorhaben des Referats
sowie an der Gesetzgebung / Rechtsetzung im Wissen-
schaftsbereich

Rechtsberatung in Einzelfallen der Abteilung

Juristische Bearbeitung von EFRE-Angelegenheiten

Referent:in

Constantin Jonigk

54

54-2

Mitwirkung in grundsatzlichen Rechtsangelegenheiten,
Mitwirkung in Rechts- und Grundsatzangelegenheiten

o der Stiftung fir Hochschulzulassung und

o der Hochschul-Informations-System GmbH
Mitwirkung im Bereich des Kapazitatsrechts, des
Hochschulzulassungsrechts sowie der Studienplatz-
vergabe inklusive Nebengebieten
Petitionsangelegenheiten im Wissenschaftsbereich
Dienstaufsichtsbeschwerden, externe und interne Anfra-
gen im Hochschul- und Forschungsbereich

Referent:in

Dr. Mark Briggegann

54-3

54-3

Angelegenheiten des Referats und Mitarbeit bei strukturel-
len und konzeptionellen Aufgaben

Rechtliche Prifung und, soweit durch Gesetz o-der Ver-
ordnung vorgesehen, Genehmigung des gesamten Sat-
zungsrechts der Hochschulen

Uberpriifung und Uberarbeitung des Satzungs-rechts der
Forschungseinrichtungen (GmbH-Vertrage, Stiftungssat-
zungen, Vereinssatzungen, Geschaftsordnungen der ein-
zelnen Organe)

Referent:in

N.N.

54-2




